
 
Comune di Albenga 

 
BANDO DI GARA DISCIPLINARE CAPITOLATO PER L’AFFIDAMENTO IN GESTIONE 
AI SENSI DELL’ ART. 45 BIS CODICE DELLA NAVIGAZIONE DELLA SPIAGGIA LIBERA 
ATTREZZATA N.18 FINO AL 31.12.2023 IN ALBENGA  - CIG Z143670C7F 
 
Il sottoscritto .............................................................................................................................................................. 

nato a ....................................................................................................................... il................................................. 

residente nel Comune di   ........................................................................................  Provincia……………….. 

Stato.............................................................................................................................................................................. 

Via/Piazza........................................................................................…………......................................................... 

legale rappresentante della Ditta.............................................................................................................................. 

...................................................................................................................................................................................... 

con sede nel Comune di ......................................................................................... Provincia………………… 

Stato ............................................................................................................................................................................ 

Via/Piazza   ............................................................................................................................................................... 

con codice fiscale numero   .................................................................................................................................... 

e con partita I.V.A. numero   ................................................................................................................................. 

telefono   ……………………………………………………………………………………………… 

indirizzo di posta elettronica certificata...................................................……………………………............. 

con espresso riferimento alla Ditta che rappresenta, 

 

Allegato MODELLO DI RELAZIONE TECNICO QUALITATIVA. 
 

 NON E’ OBBLIGATORIO UTILIZZARE IL PRESENTE ALLEGATO MA E’ TASSATIVO 
UTILIZZARE LO SCHEMA ESPOSITIVO IN ESSO CONTENUTO; E’ POSSIBILE ESTENDERE 

I CONTENUTI DELLA RELAZIONE MA VERRA’ APPREZZATA LA SINTESI E LA 
CHIAREZZA ESPOSITIVA E NON VERRANO TENUTE IN CONSIDERAZIONE PARTI CHE 

NON ATTENGANO AI CONTENUTI RICHIESTI 
Seguire le indicazioni del Disciplinare Capitolato di gara 

 
A titolo collaborativo il presente modello verrà fornito anche in formato word 

 

 

A) caratteristiche dei proponenti (5 punti): titoli di studio e di formazione in materie attinenti ai 
servizi turistico ricettivi  e della balneazione:  
 
Elencare i titoli, le persone che li possiedono e la loro posizione all’interno della struttura organizzativa:  
 



1)  Nome e cognome .………………………..………………………………………………………; 

Posizione societaria: ………………………………………………………………………………….; 

Titoli posseduti: ………………………………………………………………………………………; 

2)  Nome e cognome .………………………..………………………………………………………; 

Posizione societaria: ………………………………………………………………………………….; 

Titoli posseduti: ………………………………………………………………………………………; 

3) Nome e cognome .………………………..………………………………………………………; 

Posizione societaria: ………………………………………………………………………………….; 

Titoli posseduti: ………………………………………………………………………………………; 

4) Nome e cognome .………………………..………………………………………………………; 

Posizione societaria: ………………………………………………………………………………….; 

Titoli posseduti: ………………………………………………………………………………………; 

5) Nome e cognome .………………………..………………………………………………………; 

Posizione societaria: ………………………………………………………………………………….; 

Titoli posseduti: ………………………………………………………………………………………; 

Occorre dichiarare le persone in possesso di tali titoli, che rilievo e che posizione assumono 
all’interno della struttura dell’operatore economico concorrente. Nel caso in cui si intenda 
assumere il personale a seguito dell’aggiudicazione specificare le persone e i titolo in possesso 
delle persone che si intendono assumere. Nel caso non siano disponibili i nominativi delle 
persone che si intendono assumere non verrà attribuito il punteggio in relazione al presente 
criterio. Nel caso che la persona indicata come da assumere non fosse poi definitivamente assunta 
o, nel corso dell’appalto dovesse recedere per qualsiasi motivazione dal rapporto di lavoro con 
l’aggiudicatario questa dovrà idoneamente essere sostituita pena la risoluzione del contratto. La 
valutazione dipenderà dal valore del titolo e dalla coerenza dello stesso rispetto alla tipologia 
dell’appalto.  
 

B) caratteristiche dei proponenti (5 punti): esperienze professionali (descrivere le precedenti esperienze 
professionali specificando mansioni svolte, luogo e durata ): 

 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

C)  Caratteristiche dei proponenti:  profili occupazionali. 
 
C1) Caratteristiche dei proponenti (15 punti); nuova imprenditoria giovanile: Specificare se si sia 
in presenza di Nuova imprenditoria giovanile specificando generalità e soprattutto età e ruolo dei soci 
al momento della dichiarazione:  
 
1) …………………………………………………………………………………………………..… 

2) ……………………………………………………………………………………………………. 

3) ……………………………………………………………………………………………………. 

4) …………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………..… 

N.B.: Occorre dichiarare le persone che si intendono utilizzare per la gestione della spiaggia e la loro età al 
giorno della presentazione dell’offerta. Nei casi su descritti verranno attribuiti 15 punti. Nel caso in cui non 
si abbiano soci della età su descritta si conseguiranno zero punti. Nel caso in cui parte dei soci che si 
intendano utilizzare per la gestione abbiano meno di 35 anni si attribuiranno due punti per ogni socio di 
età pari o inferiore ai 29 anni e un punto per ogni socio di età pari o inferiore a 35 anni.  

 
C2) Caratteristiche dei proponenti (5 punti); livelli di occupazione: Specificare nome cognome e 

data di nascita al momento della dichiarazione dei lavoratori iscritti a libro matricola e/o che si intendono 
iscrivere a libro matricola per la gestione delle SLA: 

 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Occorre dichiarare le persone che sono all’interno della struttura dell’operatore economico 
concorrente e che si intende utilizzare per la gestione della spiaggia. 



Se in sede di gara si intende solo dichiarare il numero di lavoratori che si intendono occupare si 
avverte che le assunzioni debbano essere fatte entro l’inizio della stagione balneare.  
Il mancato rispetto del livello di occupazione offerto costituirà, se non autorizzato espressamente 
dal Comune a seguito di richiesta motivata, fonte di risoluzione del contratto per inadempimento 
con conseguente escussione della cauzione definitiva.  

 

C3) Caratteristiche dei proponenti (5 punti); livelli di occupazione: Specificare nome cognome e 
data di nascita dei lavoratori disabili iscritti a libro matricola e/o che si intendono iscrivere a libro 
matricola per la gestione delle SLA: 
 
 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------  

D) Caratteristiche della proposta di gestione delle SLA:  

D.1) Qualità della conduzione dei servizi essenziali alla balneazione (15 punti): le soluzioni 
organizzative e tecniche che si intendono adottare, le modalità di fruizione da parte del pubblico ed ogni 
altro aspetto che il proponente consideri significativo per lo svolgimento dei servizi; 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

D.2) Attrezzature per servizi aggiuntivi (15 punti): eventuali attrezzature e/o impianti di minimo 
impatto e facile rimozione, che – compatibilmente con le condizioni dell’arenile ed in coerenza con la 
vocazione tematica della spiaggia - il gestore ponga a disposizione del pubblico (gratuitamente e/o a 
pagamento) al fine di ampliare le forme di fruizione dell’arenile, la capacità di attrazione della SLA e la 
soddisfazione da parte del pubblico;  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

D.3)Iniziative per servizi aggiuntivi (15 punti):  eventuali iniziative che il concorrente si impegni ad 
assumere - attraverso la propria organizzazione d’impresa e/o con la collaborazione a qualsiasi titolo di altri 
operatori convenzionati –  per mettere a disposizione del pubblico particolari forme di intrattenimento o di 
servizi alla persona, in coerenza con la vocazione tematica della spiaggia e per le finalità di cui al punto 
precedente; 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

D.4)Iniziative ed agevolazioni di tipo sociale (20 punti): eventuali iniziative specifiche o forme di 
agevolazione che il concorrente intenda adottare a favore di determinate categorie svantaggiate o meritevoli 
di tutela quali i bambini, gli anziani, i disabili, ecc.; 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 
 
 
Firma del Legale Rappresentante 

_________________________   


